
Прtlпоженuе 2 к служебной запuске
оm 22.12.2022

Отчет о мероприятиях в муниципilльном бюджетном дошкоЛьнОМ
образовательном учреждении (Детский сад J\Ъ 309> по противодеЙстВию корРУПЦИИ

за 3 и 4 кварталы 2022 года

Jю Наименование мероп риятия Информация об исполнении
мероприятия

1 Организация работы по определению
работников подведомственных
муниципальных учреждений, ответственных
за работу по противодействию коррупции в
муниципальных учреждениях, внесеник)
необходимых изменений в их должностные
инструкции

Приказ МБДОУ от 08.02.2022 N9 44lП,
ответственный за работу по
противодействию коррупции - старший
воспитатель Горбанева Г.А.

2 Размещение планов противодействия
коррупции муниципilJIьных учреждений на
официальных сайтах муниципаJIьных
учреждений (при J{а],Iичии сайтов), на
информачионньDL стендах в общедоступных
местах (при отсутствии сайтов)

План противодействия коррупции
утвержден приказом МБДОУ J\Ъ 44lП от
08.02,2022, размещен на
информационном поле для
просветителей 1-й этаж (напротив
кабинета заведуюцего)
< АнтикоррупционнаJI деятельность), на
официальном сайте
https://dotl_j09. гu/i rrragcs/2 l -
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i na 2022 цоdl-150dрi.рdГ

J Организачия изучения планов
противодействия коррупции

- Совещание при заведующем Протокол
]ф 3 от з0.09.2022 <Подведение итогов
выполнения меропри ятий,
предусмотренных планом по
противодействия коррупции за третий
квартаJI 2022 года>>

- Совещание при заведующем Протокол
}lЪ 4 от |4.12.2022 <Подведение итогов
выполнения меропри ятий,
предусмотренных планом по
противодействия коррупции за второе
полугодие 2022 года>>

; Совещание при заведуюtцем Протокол
Jф 5 от 22.|2.2022 <Подведение итогов
выполнения меропри ятий,
предусмотренных планом по
противодействия коррупции за второе
полугодие 2022 года>>

4 внесение изменений в планы
противодействия коррупции в
муниципальных учреждениях на 2022 годпо
мере изменения действующего
законодательства о противодействии
коррупции, ознакомление работников
муниципальных учреждений с
изменениями. вносимыми в планы
противодействия коррупции

изменения не вносились

5 Рассмотрение вопросов исполнения
законодательства о противодействии

- Обшее собрание трудового коллектива.
протокол }ф 4 от 04.07 .2022 (изменения в
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коррупции, планов противодействия
коррупции в муниципа,,Iьных учреждениях
на2022 год на совещаниях, собраниях
коллективов и т.д.

Коллективный договор)
-Круглый стол для сотрудников
<Коррупция в сфере образования кто
виноват и что делать) (посвященный
международному дню коррупции,
07.|2.2022)
- Совеrцание при заведующем Протокол
Nq 4 от 22.|2.2022 <Подведение итогов
выполнения меропри ятий,
предусмотренных планом по
противодействия коррупции за второе
полугодие 2022 года>>

6 Ежеквартальное подведение итогов
выполнения меропри ятий,
предусмотренных планами противодействия
коррупции в муницип€шьных учреждениях
на2022 год

1 раз в квартал на заседании комиссии по
противодействию коррупции (Nэ 3 от
З0.09.2022, Na 4 от 22.12.2022)

7 Ана"rиз обращений граждан и организаций в
ходе их рассмотрения на предмет нilличия
информации о признаках коррупции в
муниципальных учреждениях. При
направлении указOнных обращений в
правоохранительные, контрольные и
надзорные органы - обеспечение получения
информачии о результатах их рассмотрения
и принятых мерах

Обращений граждан по вопросам
нарушениям законодательствам
коррупции не поступчlJIо

8 Проведение антикоррупционной экспертизы
лок€lJIьных правовых актов и их проектов в
муниципальн ых учреждениях

Проведена антикоррупционная
экспертиза по унифичированной форме 1

9 Приведение в соответствие с действующим
законодательством ранее изданных
локальных правовых актов по вопросам,
относящимся к компетенции
муниципа,тьных учреждений

- Положение о порядке приема,
перевода, отчисления детей МБДОУ JФ
309 (приказ от 01 .09,2022 Jф 166/П-l)
- Приложение Nq 7 <Положение об
оплате труда работников МБffО N9 309)
к Коллективному договору J\Гs 4755 от
и22.0З.202lг.
- Приказ кОб утверждении Порядка
организации работы официального
сайта> от 01.09.2022 J\Ъ |66lП-|

10 Обеспечение своевременности, полноты и
качества принимаемых мер по протестам и
требованиям прокурора об изменении
нормативных правовых актов в связи с
выявленными коррупциогенными
факторами

Информация о результатах рассмотрения
протестов и требований прокуроров на
локальные нормативные правовые акты
учреждений по унифицированной форме
не поступчrло

1l Проведение совещаний по вопросам
заключения сделок, в совершении которых
имеется заинтересованность, определяемая
критериями. установленными ст, 27
Федерального закона от 12.01 .1996 ЛЬ 7-ФЗ
кО некоммерческих организациях), ст. 22
Федерального закона от 14.11.2002
Л9 l61-ФЗ (О государственных и
муниципальных унитарных предприятиях)),
ст, l б Федерального закона от 03.1 1 .2006
N9 l74-ФЗ <Об автономных учреждениях),

Приказ кОб утверждении Порядка
организации работы официа_пьного
сайта> от 01.09.2022 Jtr 166/П-1



ана!,Iиз соблюдения работниками
обязанности сообщать о наJIичии
заинтересованности в совершении сделок,
определяемой указанными Федеральными
законами

I

12 Использование в работе документации о
закупках в электронной форме лля
муници пальных ну}кд (нужд заказчиков),
примерные формы которой разработаны
департаментом муниципi}льного заказа
администрации города

Согласно Федера,rьному закону кО
контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципаJIьных
нужд) Jф44-ФЗ от 05.04.20l3

13 Включение в проект контрактов
антикоррупционной оговорки, примерная

формулировка которой разработана
ДеПаРТаМеНТОМ МУНИЦИПаJТЬНОГО ЗаКiLЗа

администрации города

Согласно Федера,rьному закону <О

контрактной системе в сфере закупок
товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципаJIьных
нужд) ЛЬ44-ФЗ от 05.04.201З

14 Поддержание в актуtIльном состоянии
информачии по противодействию
коррупции, размещаемой муниципа,rьными
учреждениями на сайтах муниципальных
учреждений ( при.наличии сайтов), на
информаuионных стендах (при отсутствии
сайтов)

Информачия в актуzrльном состоянии
http,s : /cl о rr З () 9. г u/an t i ko rru ptsi ), а# 2 02 2 - 2

l5 Проведение разъяснительной работы с

руководителями муниципальных
учреждений об обязанности принимать
меры по предупреждению коррупции в
соответствии со ст. l3.3 Федерального
закона от 25.12.2008 N9 273-ФЗ (о
противодействии коррупции>>, обеспечению
выполнения ее требований

Разъяснительнiш работа с руководителем
проведена

16 Обеспечение своевременности, полноты и
качества мер, принимаемых по

рекомендациям. представлениям и
предписаниям Контрольно-счетной палаты
города Красноярска по результатам
контрольных и экспертно-аналитических
мероприятий

Рекомендации, представления и
предписания от Контрольно-счетной
паJIаты города Красноярска по

результатам контрольных и экспертно_
ан€Utитических мероприятий
отсутствуют

|7 Участие в заседаниях Коллегии
Контрольн о-счетной па,чаты города
Красноярска при рассмотрении результатов
контрольных и экспертно-аналитических
мероприятий, в том числе в рамках аудита
закупок товаров, работ, услуг для
муниципiшьных нужд, а также по
выявленным в пределах полномочий
Контрольно-счетной палаты города
Красноярска по противодействию
коррупции замечаниям и нарушениям

Заседаний Коллегии Контрольно-
'сiетной палаты города Красноярска при

рассмотрении результатов контрольных
и экспертно-аналитических
мероприятий, в том числе в рамках
аудита закупок товаров, работ, услуг для
муниципальных нужд, а также по
выявленным в пределах полномочии
Контрольно-счетной палаты города
Красноярска по противодействию
коррупции не проводились

l8 Проведение анализа результатов
рассмотрен ия обрашений
правоохранительных, контрольных и
надзорных органов по вопросам нарушения
законодательства в области
противодействия коррупции

Обращен ий правоохранительных,
контрольных и надзорных органов по
вопросам нарушения законодательства в

области противодействия коррупции не
ПОСТУПаJ'IО

9
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Завелующий МБДОУ N9 З09

Новоселова о.М,, 2663090

размещение на офичиаJIьных сайтах
муници пzl,чьных у чреждений (при наличии)
и (или) в местах приема граждан
информачии о функционировании в

администрации города <телефона доверия>

Телефон доверия размеtцен на
информачионном поле для посетителей
<АнтикоррупционнаJI деятельность) и на

официальном сайте.учреждения

19

20 Работа с поступившими на ктелефон

доверия) администрации города
сообщениями

Информачия о результатах работы с

поступившими сообцениями на телефон

доверия не поступаJIо
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